
	  

	  
	  
	  
	  
	  
CSR	  Jobs	  Award	  2015:	  Auszeichnung	  für	  Arbeitgeber	  mit	  
Verantwortung	  
	  
	  
Köln,	  02.10.2015	  -‐	  In	  Berlin	  wurden	  zwölf	  Arbeitgeber	  für	  ihr	  soziales	  und	  gesellschaftliches	  
Engagement	  mit	  dem	  CSR	  Jobs	  Award	  ausgezeichnet.	  Bundestagsabgeordneter	  Frank	  
Heinrich	  vergab	  den	  Preis	  an	  den	  Gesamtsieger	  HypoVereinsbank.	  Unter	  der	  Leitidee	  "Hier	  
arbeite	  ich	  gerne	  -‐	  mein	  Wunsch-‐Arbeitgeber	  mit	  Verantwortung"	  hatte	  www.csr-‐jobs.de,	  
die	  Plattform	  für	  engagierte	  Arbeitgeber,	  in	  Kooperation	  mit	  einer	  hoch	  karätigen	  Jury	  
Arbeitgeber	  aufgerufen,	  sich	  mit	  ihren	  besonderen	  Leistungen	  für	  Mitarbeiter	  als	  
"Arbeitgeber	  mit	  Verantwortung"	  zu	  bewerben.	  Zahlreiche	  Unternehmen	  aus	  vielfältigen	  
Branchen	  sind	  dem	  Aufruf	  gefolgt	  und	  haben	  sich	  beworben.	  Mit	  gutem	  Grund:	  Alle	  
Einsendungen	  haben	  gezeigt,	  dass	  eine	  Vielzahl	  an	  Arbeitgebern	  besondere	  Programme	  und	  
Projekte	  ins	  Leben	  gerufen	  haben,	  um	  die	  Beschäftigten	  für	  die	  Firmenphilosophie	  zu	  
begeistern,	  an	  das	  Unternehmen	  zu	  binden	  und	  sich	  gleichzeitig	  sozial	  und	  gesellschaftlich	  zu	  
engagieren.	  "Die	  hohe	  Teilnehmerzahl	  am	  Wettbewerb	  zeigt,	  dass	  Unternehmen	  in	  
Deutschland	  den	  Stellenwert	  von	  Corporate	  Social	  Responsibility	  erkannt	  haben,	  um	  
Mitarbeiter	  nachhaltig	  an	  ihr	  Unternehmen	  zu	  binden",	  freut	  sich	  Dr.	  Stefan	  Rennicke,	  
Geschäftsführer	  des	  Beratungsunternehmens	  CSR	  jobs	  &	  companies	  GmbH	  und	  Betreiber	  
der	  Plattform.	  Die	  Award-‐Verleihung	  fand	  im	  FORUM	  c13	  in	  Berlin	  statt.	  
Gewinnerunternehmen	  sind	  HypoVereinsbank,	  Globus,	  SSC	  Services,	  Ernst	  &	  Young,	  Hilti	  
Deutschland,	  Universitätsklinikum	  Hamburg-‐Eppendorf,	  Willenbrock,	  Sparkasse	  Südliche	  
Weinstraße,	  Immobilienscout24,	  Heimbeatmung,	  Bäckerei	  Newzella	  und	  Feinkost	  Käfer.	  
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