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Engagement gegen Arbeitslosigkeit in Schwellen- und
Entwicklungslindern

K6In, 01.12.2015 - CSR jobs & companies engagiert sich gemeinsam mit Arbeitgebern in
Deutschland gegen Arbeitslosigkeit und Perspektiviosigkeit in  Schwellen- und
Entwicklungslandern. Doppelter Benefit fiir Arbeitgeber, die bis zum 31. Dezember ein

Employer Branding Profil auf www.csr-jobs.de buchen: Zum einen kdnnen Arbeitgeber hier

ausfiihrlich die Themen vorstellen, die ausschlaggebend fiir die Wahl der Arbeitgeber sind:
Programme zur Vereinbarkeit von Familie und Beruf, Vielfalt und Inklusion, soziales und
gesellschaftliches Engagement. Zum anderen engagieren sich die Arbeitgeber gemeinsam
mit uns gegen Arbeitslosigkeit in Schwellen- und Entwicklungslandern. Von jedem gebuchten
Employer Branding Profil auf www.csr-jobs.de geben wir 100,- EUR an das

Unternehmertraining STEP der Leuphana Universitdat fur Studenten in Schwellen- und
Entwicklungslandern. Mit der Buchung eines CSR Jobs Employer Branding Profils stellen
Arbeitgeber so den Studenten das Start-up Geld fir die Unternehmensgriindung wahrend
des Trainings zur Verfiigung. Wir informieren kontinuierlich tiber das Training und dessen
Erfolge, so dass sie die Unterstlitzung auch in ihre externe und interne Kommunikation
einbinden kénnen.

Der Hintergrund zum STEP Programm: Die Arbeitslosigkeit und Perspektiviosigkeit ist in
Schwellen- und Entwicklungsldndern insbesondere unter jungen Akademikern hoch. Seit
mehr als finf Jahren tragt das Unternehmertraining Student Training for Entrepreneurial
Promotion (STEP) erfolgreich dazu bei, Unternehmertum zu férdern, Arbeitsplatze zu
schaffen und damit auch Zukunftsperspektiven zu geben. Das Training vermittelt Kenntnisse
in Betriebswirtschaft, Marketing etc. und ist vom ersten Tag an Praxis orientiert. Gruppen
von funf Studenten entwickeln eine Geschaftsidee, griinden in dem zwélfwdchigen Training
ein eigenes Unternehmen mit einem Griindungskredit von 100 US-Dollar, der an Ende des
Kurses zurlickgezahlt werden muss, und erwirtschaften erste Gewinne. Der ausgepragte
Praxisbezug gibt den Studenten aller Fachrichtungen das noétige Selbstvertrauen, um
unternehmerische Selbststandigkeit als eine realistische und attraktive berufliche
Perspektive zu betrachten. Die Erfolge: Durch das Training wurden durchschnittlich 88
Arbeitsplatze pro 100 Trainingsteilnehmer geschaffen.
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CSR jobs & companies stellt auf www.csr-jobs.de die Arbeitgeber von morgen vor.
Arbeitgeber mit hervorragenden Mitarbeiterprogrammen, Wertekultur, gesell-schaftlichem
Engagement und besten Karrieremoglichkeiten. CSR jobs & companies st
Kooperationspartner des Hochschulmagazins UNICUM: Unternehmen, die sich auf www.csr-
jobs.de mit einem Unternehmensprofil prasentieren, profitieren nicht nur von einer Prasenz
im UNICUM Karrierezentrum inklusive Veroéffentlichung ihrer Stellenanzeigen sondern
engagieren sich automatisch auch gegen Arbeitslosigkeit in Entwicklungs- und
Schwellenlandern. Von jedem gebuchten Employer Branding Profil werden 100 EUR an das
Entrepreneurship Training STEP abgegeben. Dariliber hinaus berdt CSR jobs & companies
Unternehmen bei der Entwicklung und Umsetzung von Corporate Social Responsibility-,
Kooperations- und Personalmarketingstrategien in Kombination mit Presse- und
Offentlichkeitsarbeit.
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