Building a better

working world

(Senior) Consultant (w/m/d) EY Global Incentives
Advisory - Innovation Advisory fiur offentlich geforderte
Projekte - GERO0O0OO8

Berlin oder Hamburg

Gemeinsam zukunftsweisende Ldsungen fur die Wirtschaftswelt von morgen entwickeln: Das ist das Ziel unserer mehr als 11.000
Kolleginnen und Kollegen an deutschlandweit 20 Standorten. Mit unseren innovativen Dienstleistungen in den Bereichen
Wirtschaftsprifung, Steuerberatung, Strategy and Transactions sowie im Consulting sind wir einer der Marktflhrer und begleiten unsere
Mandanten in die Zukunft. In der Steuerberatung beraten wir als Marktflhrer in vielfaltigen Bereichen zu allen steuerlichen Fragen.
Dadurch optimieren wir die Geschafts- und Rechtsstrukturen unserer global aufgestellten Kunden. Entfalten Sie bei uns in
interdisziplindren und multikulturellen Teams Ihre individuellen Fahigkeiten und gestalten Sie mit uns Ihren Karriereweg! “It's yours to
build.”

Das erwartet Sie bei uns — Erfahrungen, Das bringen Sie mit — Fahigkeiten,
von denen Sie ein Leben lang profitieren mit denen Sie die Zukunft gestalten
Als Teil unseres Global R&D and Innovation-Teams in Berlin oder Abgeschlossenes Hochschulstudium
Hamburg beraten Sie nationale sowie internationale Mandanten Idealerweise bereits erste (unternehmerische) Praxiserfahrung,
zu globalen Férderprojekten flr Innovationen. Dabei ibernehmen z.B. im Rahmen von Praktika oder durch erste Berufserfahrung
Sie vielfaltige Aufgaben - angefangen bei der Projektidee bis hin im Bereich Innovationen und/oder Férderung (Férderberatung,
zur Antragstellung: Innovationsmanagement, bei einem Industrieunternehmen, an
Begleitung der inhaltlichen Ausgestaltung und Strukturierung einer Hochschule, bei einem Projekttrager oder einer
von Forderprojekten im Bereich Forschung & Entwicklung auf Forderbank)
Bundes- und EU-Ebene Vielseitiges  Interesse, besonders an innovativen und
Unterstiitzung  des  Projektmanagements und  der technischen Themen
Administration der Fordermittel Rasche Auffassungsgabe und keine Scheu vor dem Umgang mit
Unterstiitzung bei der Organisation von Projekttreffen und bei Zahlen und Excel
Verhandlungen mit nationalen Zuwendungsgebern, Ministerien Sehr gute Kommunikationsfahigkeiten in Deutsch und Englisch

und der Europdischen Kommission

Erarbeitung strategischer Konzepte, z.B. zur Optimierung von
Forderstrategien und Umsetzung von Analysen zur Ermittlung
des unternehmensspezifischen Mehrwerts von (geférderten)
Forschungs- und Entwicklungsvorhaben

Das bieten wir lhnen - ein inspirierendes Arbeitsumfeld
Individuelle Karriereférderung und Weiterentwicklung Giber den eigenen Fachbereich und die Branchenausrichtung hinaus.
Leistungsstarke, vernetzte und diverse Teams, in denen unser einzigartiger EY-Spirit gelebt wird
Inspiration und individuelle Férderung durch lhre Vorgesetzten

Erfahren Sie hier mehr Gber unsere vielfdltigen Benefits, von denen Sie als Mitarbeiter von EY profitieren.

Werden Sie Teil unserer Highest Performing Teams!

S Bewerben Sie sich jetzt (iber unser Jobportal www.de.ey.com/karriere
Unser Recruitment-Center beantwortet gerne |hre Fragen unter +49 6196 996 10005.

+EY" und ,wir” beziehen sich auf alle deutschen Mitgliedsunternehmen von Ernst & Young Global Limited, einer Gesellschaft mit beschrankter Haftung nach englischem Recht. ED None.


https://eygbl.referrals.selectminds.com/experienced-opportunities/jobs/senior-consultant-w-m-d-ey-global-incentives-advisory-%E2%80%93-innovation-advisory-f%C3%BCr-%C3%B6ffentlich-gef%C3%B6rderte-projekte-187835
https://www.ey.com/de_de/careers/benefits-und-corporate-social-responsibility

